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1. INLEDNING

Idrerdden ar lagstadgade paverkansor-

gan i bade kommunerna och valfards-

omradena.  Valfardsomradesstyrelsen

ska inratta ett dldrerdd for valfardsomra-
det for att garantera den dldre befolkningens moj-
ligheter att delta och péverka. Aldrerddet ska ges
mojlighet att paverka planering, beredning, genom-
forande och uppfoljning inom olika verksamheter i
valfardsomradet i frdgor som &r eller som &ldreradet
beddmer vara av betydelse for de dldre och med
hansyn till de tjanster de behéver (Kommunférbun-
det 2023).

| kommunerna ska kommunstyrelsen inrdtta ett
aldrerdd for att garantera den aldre befolkningens
mojligheter att delta och pdverka samt sorja for
dldrerddets verksamhetsforutsittningar.  Aldrera-
det kan ocksa vara gemensamt for flera kommuner.
Aldreraddet ska ha méjlighet att paverka planering,
beredning och uppféljning inom olika kommunala
verksamheter i fragor som ar av betydelse for den
aldre befolkningens vilfard, halsa, delaktighet, livs-
miljo, boende, rorlighet eller majligheter att klara
de dagliga funktionerna eller med tanke pa den ser-
vice som den &ldre befolkningen behéver. Aldrera-
den ska ocksa tas med i utarbetandet av en plan att
stodja den aldre befolkningen bade i kommunerna
och i valfardsomradena. Vélfardsomradenas aldrerad
ska dessutom tas med i utvarderingen om huruvida
tjiansterna ar tillrackliga och haller tillrackligt hog
kvalitet (Kommunférbundet 2023).

Tyngdpunkten av verksamheten av vélfardsomrade-
nas aldrerad ligger pa social- och halsovardstjans-
terna och tillgdngen till dem, boendeservice samt
tjdnster som stodjer boende hemma. Efter valfards-
omradesreformen fokuserar verksamheten av de
kommunala éldrerdden pa boendemiljon och dess
tillganglighet, rorlighet, majligheterna till delaktig-
het och hobbyaktiviteter samt konsekvenserna av
digitaliseringen. Gemensamma teman for valfards-
omrddenas och kommunernas aldrerdd ar till exem-
pel service som stodjer rorligheten, boendetjanster
och sakerhet.

Aldreraddens viktigaste uppgift ar att verka for att de
aldres synpunkter beaktas i beslutsfattandet. Ge-
nom aldreradens verksamhet kan man ocksa framja
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delaktigheten av dldre personer som inte sjalva kan
framféra sina behov och synpunkter. Aldrerddens
synpunkter representerar vardefull lokal forstaelse
och kunskap om hur de aldre invanarna i olika kom-
muner och valfardsomraden kan agera i sin vardag
i olika situationer och delta i de lokala samfundens
verksamhet samt hur man bast kan trygga tillgodo-
seendet av de grundldaggande rattigheterna av dldre
invanare som befinner sig i en mer utsatt stéllning.

Enligt resultaten av tidigare enkater till kommuner-
nas aldrerad varierar deras verksamhetsforutsatt-
ningar stort (Rappe et al. 2023, Manniskorattscentret
2021). Det finns aven stor variation i hur aldreraden
kan delta i beslutsfattandet i dess olika skeden. Mot-
svarande datainsamling har inte annu genomforts
hos valfardsomradenas aldrerdd. Inrattandet av ald-
rerad i vélfairdsomradena har medfért stora forand-
ringar i de kommunala dldrerddens verksamhetsom-
rade och kommunerna befinner sig i en ny situation
nar ansvaret for anordnandet av social- och hélso-
vardstjansterna och raddningsvasendet o&verfor-
des fran kommunerna till valfardsomradena. Kom-
munernas och valfairdsomradenas aldrerad skoter
framjandet av valfard och halsa tillsammans. Dessa
atgarder ar vasentliga for aldre kommuninvanare for
uppratthallandet av deras funktionsférmaga och en
fungerande boendemiljé och darmed en fungeran-
de vardag.

Aldreinstitutet, dldreombudsmannen och Oppen
forvaltning (finansministeriet) samlade in informa-
tion om aldreradens paverkansmdojligheter i kom-
munernas och valfardsomradenas beslutsfattande
med en webbenkat. Samtidigt samlade man dven in
information om hurdant samarbete aldreraden 6ns-
kar ha med aldreombudsmannen.

Aldreombudsmannen &r en nationell, oberoende
och sjalvstandig myndighet som har till uppgift att
framja de dldres stéllning och tillgodoseendet av de
ildres rattigheter. Aldreombudsmannens verksam-
hetinleddes i borjan av ar 2022. | enkaten till aldrera-
den stdllde man ocksa en 6ppen fraga till responden-
terna om hur de anser att dldrerdden och aldreom-
budsmannen bor samarbeta eller om de har nagra
onskemal som galler dldreombudsmannens arbete.

av enkAten till Aldrerdden 2023



2. ENKATENS GENOMFORANDE
OCH ANALYS AV MATERIALET

ppen forvaltning skickade lanken
till webbenkdten och ett foljebrev
11.9.2023 till kommunernas aldrerad
och vilfardsomradenas registratorskon-
tor for att skickas vidare till ldreraden. Aldrerdden
ombads skicka in sina svar senast 29.9.2023. Svarsti-
den forlangdes senare fram till 2.10.2023. Webben-
katen upprattades pa finska, men dversattes aven till
svenska. Enkdtblanketten har bifogats som bilaga 1.

Enkaten besvarades av sammanlagt 257 personer.
Av dessa avsag 215 svar kommunala dldrerad och 42
svar dldrerad i valfardsomraden. Svaren represente-
rade 18 av vilfardsomradena. Fran de kommunala
aldreraden erholls 143 svar. | 21 av svaren saknades
informationen om kommunen.

Fragan om oOnskemal om samarbetet med aldre-
ombudsmannen besvarades av 39 medlemmar i
vélfardsomradenas aldrerad och 140 medlemmar i
kommunala aldrerad.
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Respondenterna i enkaten till valfardsomradenas
aldrerad var i huvudsak medlemmar (27 st.) eller ord-
foranden (12 st.) i aldreraden. En del av svaren hade
upprattats genom att aldreradets ordférande eller
sekreterare hade samlat in information fran aldrera-
dets medlemmar.

Respondenterna i kommunerna var medlemmar i
aldreraden (84 st.), ordféranden (60 st.), sekreterare
(32 st.) och ordféranden i samarbete med sekreterare
(17 st.). Frdgorna hade ocksa behandlats gemensamt
i aldreradet (22 svar).

Av svaren granskas fordelningen av de olika faktorer-
na som antal och procentuella andelar. For svaren pa
frdgan om 6nskemal om samarbetet med dldreom-
budsmannen upprattades en klassificeringsram pa
basis av materialet. Eftersom svaren fran valfardsom-
radenas och kommunernas aldrerad skilde sig en del
fran varandra, uppréttades separata klassiferingsra-
mar for valfardsomradenas och kommunernas aldre-
rad. | resultaten beskrivs klasserna och antalet svar.
Om antalet svar var under tre togs klassen inte med
i klassificeringen.

Aldrerédden 2023



3. RESULTAT

resultaten granskas forst dldreradets samman-

sattning och aldersfordelning och sedan hur-

dana paverkansmojligheter dldrerdaden anser

sig hai fragor som beror de dldre och hurdana
deltagande- och yttranderattigheter dldreraden har
vid fullmaktiges och ndmndernas méten och hos an-
dra organ. Sedan visas resultaten for de stodbehov
som aldrerad har i sitt paverkansarbete och deras
onskemal avseende samarbetet med dldreombuds-
mannen. | slutet framstalls en sammanfattning av
andra fragor som aldrerdden tagit upp.

3.1 Aldrerddens
sammansattning

Fragan om édldrerddets sammansattning galler ra-
dets ordinarie medlemmar. Om det hade kommit in
flera svar fran samma aldrerad ledde ja-svar till tolk-
ningen att parten var representerad i ldrerddet. Svar
dar kommunen inte hade angetts lamnades utanfor
analysen.

Pensiondarsorganisationer
Vélfardsomradets tjdnsteinnehavare

Aldreorganisationer

Kommunala fértroendevalda
Ovriga aktorer

Vilfardsomradets fortroendevalda

Organisationer for personer
med funktionsnedsattning

Annan organisation

Veteranorganisationer
Kommunala tjénsteinnehavare

Ovriga sldre 22

Foérsamlingar 1

Ovriga personer med

funktionsnedsattning 1

0 10 20

Alla vélfardsomraddenas aldrerad utom ett hade
medlemmar frdn pensiondrsorganisationer. Val-
fardsomradenas tjansteinnehavare hade nast flest
representanter i valfardsomradenas dldrerad (78 %).
Tjansteinnehavarna representerade daldreservicen,
hem- och boendetjansterna, framjandet av valfard
och halsa, valfardsomradesstyrelsen, raddningsva-
sendet, serviccomraden, kontaktytor och social- och
hélsovardstjansterna.

Aldreorganisationer, fortroendevalda i kommuner
och valfardsomraden, organisationer for personer
med funktionsnedsattning och andra organisationer
var representerade i omkring hélften av vélfardsom-
radenas dldrerad. Andra aktorer som ndamndes var
kommunerna i valfardsomradet, sametinget, repre-
sentanter for valfardsomradesstyrelser och medlem-
mar i kommunala aldrerdd. Ovriga organisationer,
veteranorganisationer och kommunala tjansteinne-
havare var representerade i omkring en tredjedel av
vdlfardsomradenas aldrerad. Andra organisationer
som namnts var minnesféreningar, Finlands Roda

I I I I I I
94
| | | |
78
| |
56
| |
50
| |
50
|
44
|
44
33
40 50 60 70 80 90 100 %

Bild 1. Procentuella andelar av parter som representeras i vdlfdrdsomradenas (n=18) dldrerdd.
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Kors och dess vanverksamhet, Lapin Kansalliset Se-
niorit rf, marthaféreningar, Hjartférbundets hjartdi-
strikt, Minneslotsar och Narstdendevérdarna. Aldre
var representerade pd annat satt an via organisatio-
ner i en knapp femtedel av vélfardsomradenas aldre-
rad (17 %) och personer med funktionsnedsattning
pa annat satt dn via organisationer i vart tionde ald-
rerdd (11 %). En knapp femtedel (17 %) av valfards-
omradenas aldrerad hade en representant fran en
forsamling.

Pensionarsorganisationer var representerade i sa
gott som alla aldrerad i de kommuner som besva-
rade enkdten. Endast tre kommuner namnde inte
pensiondrsorganisationer i sina svar. Kommunala
fortroendevalda var representerade i tva tredjedelar
av de dldrerad som besvarade enkédten (72 %). Drygt
halften av de kommunala éldrerdden angav att for-
samlingar (55 %) och kommunala tjdnsteinnehavare

Pensiondrsorganisationer

Kommunala fértroendevalda

Férsamling
Kommunala tjdnsteinnehavare
Veteranorganisationer

Annan organisation
Aldreorganisationer
Organisationer for personer | |
med funktionsnedsattning

Vélfardsomradets tjansteinnehavare 20

Vélfardsomradets fértroendevalda 15

Ovriga aktérer 13

Ovriga dldre 13

Ovriga personer med
funktionsnedséttning 6

0 10 20

30

(53 %) ar representerade i radet. Tjansteinnehavarna
representerade oftast valfardstjansterna, bildnings-
vasendet, kulturverksamhet, den tekniska sektorn
och forvaltningen. De nast vanligaste aktorer i sam-
mansattningen av kommunala &ldrerdd var vete-
ranorganisationer (38 %), ovriga organisationer (34
%, bland annat Hjartféreningen, Seniorldrarna, Jade
yhteisd, en byforening, ett lantmannagille, Folkhal-
san, Narstaendevardarna, Krigsveteranerna, Finlands
Roda Kors), aldreorganisationer (33 %) och organi-
sationer for personer med funktionsnedséttning (30
%). Valfardsomradenas tjansteinnehavare var repre-
senterade i en femtedel av de kommunala aldrera-
den. Aktorer med minsta antalet representanter var
vdlfardsomradenas fortroendevalda (15 %), Ovriga
aktorer (13 %), dldre som inte representerar nagon
organisation (13 %) och personer med funktionsned-
sattning som inte representerar ndgon organisation
(6 %).

08

55
53

34
33
30

40 50 60 70 80 90 100 %

Bild 2. Procentuella andelar av parter som representeras i kommunala (n=143) dldrerdad.

Pensiondrsorganisationer var representerade i sd
gott som alla av valfardsomradenas och kommuner-
nas aldrerad. Valfardsomradenas tjansteinnehavare
hade nast flest representanter i valfardsomradenas
dldrerad och kommunala tjansteinnehavare hade
nast flest representanter i kommunerna. | hélften av
valfardsomradenas aldrerad var dven andra aktorer
som till exempel omrdadets kommuner eller same-
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tinget representerade, medan andra aktorers repre-
sentanter inte var lika vanliga i de kommunala aldre-
raden. En tydlig skillnad mellan sammansattningen
av vilfardsomradenas och kommunernas &ldrerad
gallde representationen av férsamlingar: forsamling-
ar var representerade i drygt halften av de kommu-
nala dldreraden, medan den motsvarande andelen i
valfardsomradena var en knapp femtedel.

Aldrerédden 2023
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Kommuner (%) 71

Valfardsomraden (%)
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31
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99
100

Bild 3. Proportionell férdelning av férekomsten av de olika dldersgrupperna for dldreradens medlemmar

ivdlfdrdsomrddena (n=18) och kommunerna (n=143)

3.2 Aldrerddens
aldersfordelning

Frdgan om aldrerddets sammansattning galler ra-
dets ordinarie medlemmar. | frdgan hade aldersfor-
delningen klassificerats i fyra dldersgrupper: under
45 ar, 45-64 ar, 65-80 ar och 6ver 80 ar. Om det hade
kommit in flera svar fran samma aldrerad ledde ja-
svar till tolkningen att dldersgruppen var represen-
terad i dldrerddet. Dessutom ombads dldrerdden att
uppskatta antalet medlemmar i varje aldersgrupp.
Svar dar kommunen inte hade angetts lamnades ut-
anfor analysen.

Fem av valfardsomradenas aldrerdad hade medlem-
mar i dldersgruppen under 45 ar och 14 av dldre-
raden hade medlemmar i dldersgruppen 45-64 ar.
Aldreréden i alla 18 vélfirdsomradden som besvarat
enkaten hade medlemmar i aldersgruppen 65-80 ar,
och 11 vélfardsomraden hade d&ven medlemmar i al-
dersgruppen 6ver 80 ar.

Av de kommunala aldreraden hade 50 kommuner
medlemmar i dldersgruppen under 45 ar, 102 kom-
muner hade medlemmar i dldersgruppen 45-64 ar
och 141 kommuner hade medlemmar i aldersgrup-
pen 65-80 ar. 45 kommunala aldrerdd hade med-
lemmar i aldersgruppen 6ver 80 ar.

Aldreréd
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Antalet medlemmar i varje aldersgrupp analyserades
inte ndrmare, eftersom alla respondenter inte besva-
rade frdgan och beddémningarna av medlemmar i
samma aldrerad kunde skilja sig fran varandra. Gene-
rellt kan man sdga att det fanns enskilda medlemmar
i dldersgruppen under 45 ar, nagot fler medlemmar i
aldersgrupperna 45-64 ar och éver 80 ar och storsta
andelen medlemmar representerade aldersgruppen
65-80 ar.

Aldersgruppen éver 80 &r representeras proportio-
nellt oftare i valfardsomradenas aldrerad an i kom-
munala dldrerad.

3.3 Aldreraddens
paverkansmojligheter

Aldrerdden ombads bedéma i vilken man de anség
sig ha kunnat paverka i frdgor som berér de dldre i
sitt vélfardsomrade eller sin kommun. Svaret skulle
ges pa en fyrgradig skala: i tillrackligt stor man, i re-
lativt stor man, inte fullt tillrdckligt och inte alls till-
rackligt. Dessutom fanns ett svarsalternativ “Fragan
beror inte det dldrerdd som jag ar medlem i”. For ana-
lysen slogs svarsalternativen “i tillrdckligt stor man/i
relativt stor man” och "inte fullt tillrackligt/inte alls
tillrackligt” ihop.

Aldrerédden 2023



Vélfardsomradenas é&ldrerad inledde sin faktiska
verksamhet i borjan av ar 2023, varmed deras be-
démningar om sina paverkansmojligheter avser en
vdldigt kort verksamhetsperiod. Resultaten grundar
sig pa de 42 svar som togs emot fran valfardsomra-
dena.

| alla @renden som beror de dldre bedémer valfards-
omradenas aldrerdd att deras paverkansmojligheter
ar otillrackliga an att de ar tillrackliga. | det ursprung-
liga materialet varierade de procentuella andelarna
for "tillrackliga paverkansmojligheter” i de olika fra-
gorna mellan 0 och 7,1 procentenheter.

Den frdga som vélfardsomradenas dldrerdd ansag sig
hakunnat paverka bast var den plan for att stodja den
aldre befolkningen som forutsatts av dldreomsorgs-
lagen. Nastan hélften av respondenterna bedémde

Plan till stéd av den |

aldre befolkningen 48

Utvardering om huruvida social- |
tjansterna ar tillrdckliga och haller 36
tillrackligt hog kvalitet |

Utveckling av social- och 33
hélsovardstjansterna |

Stod till de dldres motion

och utomhusvistelse 31

Projekt som berér de dldre |
i kommunen 29

Digitala tjdnster och |
deras anvandning 26

Utveckling av boende- |
och livsmiljon 26

Utveckling av hobby- och

kulturverksamhet 24

Framjande an psykiskt

véalbefinnande 19

Tillgangen till fardtjanst och

allmanna kommunikationer 19

0 20

I tillrackligt stor mdn eller i relativt stor man (%)
Inte fullt tillrdckligt eller inte alls tillrackligt (%)
Arendet giller inte vart dldrerdd (%)

att aldreradet kan paverka i tillrackligt stor man eller
i relativt stor man i denna fraga. Omkring en tredje-
del av respondenterna bedémde att dldreradet kan
paverka i tillrdckligt stor man eller i relativt stor mdn
vad galler utvarderingen om huruvida socialtjans-
terna ar tillrdckliga och haller tillrackligt hog kvalitet,
utveckling av social- och halsovardstjansterna, stod
till de aldres motion och utomhusvistelse samt kom-
munernas projekt som ber6r aldre personer. En fjar-
dedel av respondenterna ansag att aldreradet kan
paverka digitala tjanster och deras anvdandning samt
utvecklingen av boende- och livsmiljon samt hob-
by- och kulturverksamhet dtminstone i relativt stor
man. Endast en femtedel av respondenterna ansag
att dldreradet kan paverka framjande av det psykiska
vdlbefinnandet samt tillgangen till fardtjanst och all-
manna kommunikationer ens i relativt stor man.

| | |
50 2
| | |
64
| | |
67
| | |
57 12
| | |
59 12
| | |
74
| | |
64 10
| | |
62 14
| | |
79 2
| | |
| 79I | 2
40 60 80 100 %

Bild 4. Vélfdrdsomradenas dldrerads bedémning av sina méjligheter att paverka i fragor som berér de dldre,

procentuella andelar av svaren (n=42).
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| analysen av de kommunala dldreradens paverkans-
mojligheter inkluderades dven de svar dar uppgift
om kommun saknades (n=215). | alla drenden som
beror de dldre bedémer de kommunala aldrerdden
oftare an valfardsomradenas aldrerad att deras pa-
verkansmojligheter ar tillrackliga. | det ursprungliga
materialet varierade de procentuella andelarna for
"tillrackliga paverkansméjligheter” i de olika fragor-
na mellan 0,5 och 19,1 procentenheter.

Den frdga som de kommunala aldrerdden ansag sig
ha kunnat paverka bast var stod till de dldres mo-
tion och utomhusvistelse samt utveckling av hobby-
och kulturverksamhet. Omkring tva tredjedelar av
respondenterna ansag att aldreradet kan paverka i
dessa fragor i tillrackligt stor man eller i relativt stor
man. Omkring halften av respondenterna bedémde

Stod till de dldres motion
och utomhusvistelse

Utveckling av hobby-
och kulturverksamhet

Projekt som ber6r de aldre
i kommunen

Plan till stod av den aldre
befolkningen | |

Utveckling av boende-
och livsmiljon

Framjande an psykiskt
valbefinnande

Utvardering om huruvida social- | |
tjdnsterna ar tillrackliga och haller
tillrdckligt hog kvalitet | |

Digitala tjdnster och
deras anvandning | |

Tillgangen till fardtjanst och
allmédnna kommunikationer | |

Utveckling av social- och
hélsovardstjansterna

23
I
0 10

I tillrackligt stor mdn eller i relativt stor man (%)
Inte fullt tillrdckligt eller inte alls tillrackligt (%)
Arendet giller inte vart dldrerdd (%)

att dldreradet kan pdverka kommunens projekt som
beror de dldre, den plan for att stédja den aldre be-
folkningen som forutsatts av aldreomsorgslagen, ut-
vecklingen av boende- och livsmiljon samt framjan-
de av det psykiska vélbefinnandet dtminstone i rela-
tivt stor man. En knapp tredjedel av respondenterna
bedomde att dldrerddet kan pdverka utvarderingen
om huruvida socialtjansterna ar tillrackliga och hal-
ler tillrackligt hog kvalitet, digitala tjanster och deras
anvandning samt tillgangen till fardtjanst och all-
manna kommunikationer i tillrackligt stor man eller
i relativt stor man. Den fraga i vilken de kommunala
aldrerdden ansag sig ha minst pdverkansmojligheter
i var utveckling av social- och hélsovardstjansterna.
Endast en knapp fijardedel av respondenterna ansag
att dldrerddet kan paverka i denna fraga i ens i rela-
tivt stor man.
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R S R
33 1
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45 2

R S R .
48 3
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52 2
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R T S M

65 8
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70 3
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70 3

R S A A

67 10
| | | | | |
40 50 60 70 80 90 100 9%

Bild 5. De kommunala dldreradens bedémning av sina méjligheter att pdverka i frdgor som berér de dldre,
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34 Aldrerddens deltagande-
och yttranderatt

| enkdten kartlades aven aldrerddens deltagande-
och yttranderatt vid fullmdktiges och namndernas
moten.

12 av valfardsomradenas aldrerad hade deltagan-
derdtt (67 %) och 11 aldrerad yttranderatt (61 %) vid
fullméaktiges moéten. | kommunerna hade 58 av de
aldrerad som besvarat enkdten deltaganderatt (41
%) och 44 aldrerdd yttranderatt (31 %) vid fullmak-
tiges moten.

11 av de valfardsomradenas aldrerdd som besvarat
enkaten (61 %) hade deltaganderatt och 10 adldrerad
(56 %) aven yttranderdtt vid ndmndernas moten.
Namnder vilkas moten vélfairdsomrddenas aldre-
rad deltog i var dldrenamnden samt ndmnderna for
omvardnadstjanster, funktionshinderservice, delak-
tighet och klientskap, vélfard och kontaktytor samt
miljé och bildning samt sektionen fér raddningsva-
sendet och direktionen for delaktighet och demo-
krati. Valfardsomradenas aldrerad hade yttranderatt
i revisions-, dldre-, service-, framtids-, sékerhets- och
bildningsnamnden samt i namnderna for omvard-
nadstjanster, kontaktytor och framjande av valfard
och halsa.

Av de kommunala aldrerdden angav 31 att de har
deltaganderatt (22 %) och 29 att de har yttrande-
ratt (20 %) vid namndernas méten. Aldrerdden hade
deltaganderatt i valfards-, bildnings-, kultur-, stads-
utvecklings-, livskrafts- och delaktighetsnamnden
samt i namnderna for den tekniska sektorn, grund-
tryggheten och basservice samt kontaktytor. Det
namndes dven att dldrerddet deltog i alla namnder
eller att representanter fér namnderna var medlem-
mar i aldrerddet.

Aldreradden frdgades dven om deltagande- och ytt-
randeratten vid andra organ. Av valfardsomradenas
aldrerad angav 9 att de har deltaganderatt (50 %)
och 10 att de har yttranderatt (56 %) vid andra or-
gan. Aldrerdden hade deltaganderitt bland annat i
arbetsgruppen for persontrafik, sakerhet och trans-
porttjanster och yttranderatt i utskottet for fragor
som ber6r multitjanstklienter och arbetsgruppen for
framjande av delaktighetsprogrammet.
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Av de kommunala dldrerdden som besvarat enkaten
hade 35 deltaganderatt vid ett annat organ (24 %)
och yttranderatt vid 31 organ (22 %). De kommunala
dldrerdden hade deltaganderdtt och yttranderdtt
bland annat i valfardsomradens &ldrerad och kom-
munstyrelser.

3.5 stodbehov

Aldrerédden frdgades om deras behov av ytterligare
stod i framjandet av vissa fragor och hurdant detta
stod borde vara. Eftersom valfardsomradenas aldre-
rad har forst nyligen inlett sin verksamhet, handlade
deras behov av stdd ofta om olika frdgor som forknip-
pas med aldrerddets verksamhet. | svaren efterlystes
introduktion i valfairdsomradenas angeldgenheter
och information om aktuella frdgor. Aldrerdden be-
hover ocksa stdd i framjandet av sina paverkansmoj-
ligheter. Aldreradens beslutanderatt bér starkas och
deras mojligheter att delta i namndernas arbete och
i arbetsgrupper forbattras. Aldreradens tillgang till
namnder och arbetsgrupper upplevdes som begran-
sad. | svaren namndes att fragor ldmnas endast for
kdnnedom och att dldreradet haringen mojlighet att
paverka dem. Enligt respondenterna boér dldreraden
kunna delta konkret i planeringen, genomférandet
och uppfdljningen av dtgéarder som beror de aldre.

"Vart aldrerdd onskar fa yttrande- och del-
taganderatt vid vissa av valfardsomradets
namnder . Det &r svart nar fragan inte har skri-
vits in i lagen sasom fér ungdomsraden.”

"For tillfallet far vi bara veta hur dessa fragor
skots i den nya organisationen utan att man
har frdgat oss som kdnner till vara egna ange-
lagenheter om praxisen.”

Aldrerdden uppgav att de behover stéd i samarbetet
med valfardsomradet och dess kommuner. Det bor
finnas tillrdckliga resurser for arendeberedningen.
Aldreradden behdver information om fragorna for
att kunna paverka dem. Man efterlyste information
om valfardsomradena, till exempel innehallet i deras
servicestruktur, tillgangen till social- och hélsovards-
tjiansterna samt konsekvenserna av beslutsfattandet.
Till stod av beredning av utlatanden 6nskades sam-
lat material om bestammelserna om de aldres rattig-
heter.
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"Till exempel ett lagpaket om de aldres ratt till
olika tjanster kunde inkluderas i bakgrunds-
materialet till begdranden om utlatanden.
Institutionen for halsa och valfard har ju in-
formationen pa sin webbplats, dock som se-
parata lagar. Lagarna skulle kunna samlas i en
tryckt version som en bok.”

"Jag Onskar med ingdende presentation av
aldreomsorgslagen, till exempel vad som en-
ligt lagen ska beaktas i kommunernas ekono-
miplanering och i valfardsomradenas organ.”

| svaren fran vélfardsomrddenas aldrerdd hade stors-
ta delen av stodbehoven samband med dldreservice
och tillgangen till, anordnandet av och innehallet i
den. Tillgdngen till halsovardstjanster, hemvards-
och dagverksamhet, serviceplaner samt framjande
av valfard och halsa var fragor som kom upp, likasa
fragor om fardtjanst, digistdd och boendeldsningar.
En anledning till oro var fokuseringen pa utveckling-
en av digitala tjanster, vilket kan forsvaga de aldres
delaktighet om de inte har anordningar som kravs
eller saknar digitala fardigheter. Behovet att diversi-
fiera tjansteinnehdllen s att de dven omfattar till ex-
empel kulturell verksamhet och behovet av samord-
ning av frivilligarbetet namndes ocksa i svaren samt
hur dldreservicen kommer att anordnas i de avldgsna
kommunerna i valfardsomradet for klienter som be-
héver omsorg dygnet runt. Dessutom behdver dldre-
raden stod i att formedla information till exempel om
handledning i digitala fardigheter och valfardsomra-
dets tjanster till kommuninvanarna.

"Det finns inte just ndgon fardtjanst att tillga.
Nagon typ av planering lar ha inletts.”

4

"Digitala fardigheter och den digitala delak-
tigheten ska forbattras. Antalet personer som
kan tillhandahalla digistod behover 6kas i om-
radets kommuner.”

Trots att verksamheten av kommunernas aldrerad
redan ar etablerad vittnade svaren om betydande
stodbehov. Aldrerdden behéver stdd savil i sin verk-
samhet och till sina verksamhetsférutsattningar som
till det konkreta paverkansarbetet for att forbattra
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aldreservicen. Det rérande 6nskemalet "Att det ldggs
marke till att de aldre existerar” fran en representant
av ett kommunalt dldrerdd vacker frdgan hur ens en
endaste kommun kan lata bli att Idagga marke till sina
aldre invanare. Det behdvs kontinuerlig utbildning
om aldreradens verksamhet och paverkansarbete.

"Det behdvs tydliga guider om &ldrerddens
verksamhet och befogenheter”

Det framgick av flera svar att dldrerdden anser att de-
ras verksamhet inte uppskattas, att dldrerad inte tas
pa allvar och att dldreradens asikter inte godkanns.
Stod efterlystes for att forbattra mojligheterna att
paverka kommunens beslutsfattandeprocesser samt
att starka aldrerddens trovardighet och mojligheter-
na att bli hérda. Kommunernas personal bor 6ka sin
kunskap om aldreradens roll och rattigheter.

"Man blir |att frustrerad i aldreradsarbetet nar
man inte vet om vara utldtanden alls har tagits
i beaktande.”

"De fértroendevaldas forstaelse av dldreradets
roll i kommuner bor bli battre. Detta galler till
viss del dven tjansteinnehavare.”

"For narvarande har dldreradet valdigt litet att
gora med stadens beslutsfattande och dess
beredning.”

"Aldrerddet bér sjilv kunna bestdmma vilka
fragor det tar stallning till och vilka fragor ald-
reradet ska fa ldmna ett utlatande om.”

Det radde oklarhet om de kommunala dldreradens
uppgifter i forhallande till valfardsomradenas aldre-
rad. Det 6nskades ocksa tydliga anvisningar och rad
om utveckling av samarbetet mellan valfardsomra-
denas och kommunernas éldrerad samt att dialogen
mellan dem skulle bli battre.

"Det behovs tydlighet om vilka fragor de kom-
munala dldrerdden numera kan paverka.”
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"Framjande av de aldres hadlsa och valfard;
kommunen fragar vad det innebar. Det finns
ingen statistik och ingen information, de for-
des over till valfairdsomradena tillsammans
med de dldre personerna.”’

"Valfardsomradet ska representeras i det kom-
munala dldreradet nar den fraga som behand-
las eller som man ska ge ett utldtande om
handlar om en tjanst som valfardsomradet
anordnar!”

Enligt svaren beaktas de dldres angeldagenheter inte
i tillrdcklig man i alla kommuners strategier eller ens
i samband med lagstadgade fragor. Vilfardsplanen
och -berattelsen till stéd av den aldre befolkningen
kan saknas. Nar dldrerdden har information och kun-
skap om fragor som férknippas med de aldres halsa
och vilfard kan de for sin del framja planeringen och
genomférandet av kommunens aldrepolitik. De ald-
res synpunkter och behov skulle kunna komma fram
battre om dldreraden hade narvaro- och yttranderatt
i ndmnder som behandlar drenden som berdr de
aldre. Det 6nskades ocksa narvaro- och yttranderatt i
kommunfullmaktige och kommunstyrelser.

De knappa resurserna for verksamheten visade sig i
det ldga antalet sekreterare och féredragande samt
bristfalliga eller begransade medel som budgeterats
for verksamheten.

"Om vi hade en permanent sekreterare skulle
verksamheten kunna drivas mer langsiktigt.”

"Tjansteman som kan bereda drenden grund-
ligt”

Det lamnades flera kommentarer om tidpunkten for
informationsspridningen i forhallande till arendenas
beredning och beslutsfattandet. Kommunens tjans-
teinnehavare bor ge édldreraden information om sina
verksamhetsomraden i ratt tid for att man skulle kun-
na ha inflytande som baseras pa information. Man
efterlyste i synnerhet information vid planeringsske-
det. Aldrerdden bér ha tillrackligt med tid att sitta
sig in i drendena och bereda sina utldtanden sa att
man annu kan pdverka beslutsfattandet och genom-
forandet av besluten pa basis av utlatandena.
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"Vara paverkansmojligheter ar begransade
eftersom vi inte far nagon information om
stadens planer pa férhand. For att man ska
kunna fora fragorna framat ar det nodvandigt
att man har forhandsinformation. Motenas
dagordningar bor skickas till dldreradets ord-
forande.”

"Det bor finnas en rekommendation eller
rent av ett direktiv om att kommunerna och
vélfardsomradena bor hora de kommunala
aldreraden innan de fattar beslut. | praktiken
begar man aldrig utlatanden direkt fran aldre-
radet. Radens ordférande och sekreterare blir
tvungna att folja de drenden som behandlas
for att kunna halla méten vid sadana tidpunk-
ter att man hinner lamna utlatanden om aren-
dena. Ofta ar vi for sena, eftersom utlatanden
begars inte under drendenas beredning. Nar
ett arende redan har lamnats in for organen
for beslutsfattande ar vi for sena. Paverkans-
organ anses inte vara varda att begdra utlatan-
den av.”

Utover information 6nskades ocksa stod till att starka
samarbetet med kommunens tjansteman, beredare
och beslutsfattare. Det kom ocksa fram att dven sam-
arbetet mellan organisationerna och kommunen be-
hover starkas.

Pa fragan hurdant pdverkansarbete aldrerdden be-
hover stod i ldmnades ett stort antal svar som omfat-
tade olika dldretjanster och deras utvecklingsbehov.
Fradgor som oftast kom fram var stdd till anvandning-
en av digitala tjanster och till utveckling av alterna-
tiva losningar till dem samt stod till anordnandet av
fardtjanst.

"Stod till tjianster som alla klienter inte kan an-
vanda, till exempel digitala tjanster: pa vilket
satt tar man hansyn till de klienter som lamnas
utanfor tjansten?”

"Fardtjanst fran glesbygden till olika verksam-
heter. Kan man fa information om bidrag till
fardtjanst? Kunde man anvanda verksamhets-
modeller for fardtjanst fran andra kommuner?”

"Servicetrafiken bor utvecklas till en mer ald-
revanlig riktning.”
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Halsoframjande tjanster riktade till dldre, lampliga
bostader och boendemiljoer, stod till skotseln av var-
dagliga darenden och boende hemma samt stod till
delaktighet lyftes fram.

"Stod till tillgangligheten av offentliga platser.
Battre tillganglighet bor beaktas nar man byg-
ger eller renoverar!”

"Metoder for minskning av stillasittande och
stod till fysisk aktivitet.”

"Stod till delaktighet av dldre personer som
riskerar marginalisering sa att de kommer ut
bland andra”

3.6 Aldrerddens samarbete med
aldreombudsmannen

Bade vilfardsomradenas och kommunernas aldre-
rad framférde en hel del 6nskemal om samarbete
med dldreombudsmannen. Det vanligaste 6nskema-
let fran respondenter som svarade for valfardsomra-
denas dldrerad var fysiska moéten med dldreombuds-
mannen (11). Det nast vanligaste énskemalet var att
aldreombudsmannen informerar om aktuella fragor
(10). Det 6nskades ocksd handledning och stod till
aldreradets arbete (5) (Tabell 1).

Tabell 1. Vélfdrdsomrddenas dldrerdds dnskemdl till dldreombudsmannen

Antal

Fysiska moten 11
Information om fragor som berér de éldre 10
Handledning och stod till aldreraden (for initiativ, 5
stallningstaganden och 6vrig planerin

Vélfardsomradenas gstag 92 9

aldrerdds 6nskemal

till dldreombudsmannen
Starkt inflytande 4
Att forbattra tjanster: social- och halsovardstjanster, 3
digitala tjanster, tillgang till taxi
Samarbete, regelbunden kontakt och dialog 3
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| svaren fran de kommunala aldrerdden betonades
behovet att bekanta sig med d@ldreombudsmannens
arbete mest (24). Fran en del av svaren framgick det
ocksad att aldreombudsmannen inte @nnu ar kand
som en nationell myndighet. Det 6nskades att ald-
reombudsmannen informerar dldrerdden om fragor
som beror de dldre (23), olika typer av samarbete (22)
och fysiska méten (13) med dldreombudsmannen.

Det framfordes dnskemadl om att dldreombudsman-
nen i sin egen verksamhet framjar aldrerddens stall-
ning (9). | svaren fran bade valfardsomradenas och
kommunernas aldrerdd 6nskades starkt paverkans-
arbete av dldreombudsmannen (Tabell 2).

Tabell 2. De kommunala dldrerddens énskemdl till Gldreombudsmannen

Att berdtta om dldreombudsmannens arbete
- , 24
for aldreraden
Information om frdgor som berdr de aldre 23
Samarbete, regelbunden kontakt och dialog 22
Fysiska moten 13
Handledning och stod till aldreraden (for initiativ, 11
stallningstaganden och 6vrig planering)
Dekemmiinalajaldreradens Overvakning av att dldre far stéd frén social- och .
onskemal till halsovardstjansterna
aldreombudsmannen
Starkt inflytande 9
Att i sin egen verksamhet betona dldreradens 9
stallning
ramjande av stallningen av personer utan digitala 5
fardigheter
Att fora fram aldrefragor till beslutsfattarna 4
Att ge information om och paverka rattigheter 4
och lagstiftningen

Storsta delen av de dnskemal aldrerdden framfort
stdmmer bra Overens med dldreombudsmannens
lagstadgade uppgifter. | sina utldtanden och stall-
ningstaganden har &dldreombudsmannen uppre-
pade ganger understrukit dldrerddens betydelse
och rekommenderat att deras paverkansmajligheter
starks. Foregripande paverkansarbete for att framja
de aldres stallning och rattigheter dr en central upp-
gift for dldreombudsmannen.

Aldreréd
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Aldreombudsmannen har inte befogenheter att
Overvaka tjansterna for dldre sdsom flera av respon-
denterna onskade. Aldreombudsmannen &r inte
en Overvakande myndighet. | sina stallningstagan-
den och utldtanden, vid héranden samt i sin forsta
berattelse till riksdagen har aldreombudsmannen
dock starkt betonat betydelsen av att tjansterna ar
tillgangliga for de dldre. Ombudsmannen har i syn-
nerhet betonat vikten av att i alla valfardsomraden
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trygga tillrdcklig hemvérd och omsorg dygnet runt
samt tillgangen till krisplatser och socialt arbete som
riktas till de aldre (dldreombudsmannen 2024).

P& grund av det hoga antalet kommuner och val-
fardsomraden och dldreombudsmannens byras be-
gransade resurser kraver genomférandet av ndgra av
O6nskemalen om samarbete en del 6vervaganden, till
exempel dnskemdlet om konkret handledning och
hjalp med initiativ och stallningstaganden.

Att utdka samarbetet och informationsutbytet ar ett
gemensamt 6nskemal. Flera av respondenterna 6ns-
kade ett nyhetsbrev om aktuella fragor fran dldreom-
budsmannen, och nu har detta 6nskemal blivit verk-
lighet. Det forsta nyhetsbrevet publicerades i april.

3.7 6vriga fragor som lyfts fram
i enkaten

| slutet av enkdten hade respondenterna en moj-
lighet att lyfta fram andra fragor. Det ldmnades in
en hel del kommentarer. | svaren lyftes ocksd fram
stodbehov som frdgats om redan tidigare. | bade
vélfardsomradenas och kommunernas svar uppre-
pades frustrationen Over att dldreradens arbete inte
uppskattas.

"Det kanns frustrerande att delta i behand-
lingen av fragor som berér de éldre i och med
att det verkar inte ha ndgon betydelse. Vi blir
inte horda och vara synpunkter tas inte i beak-
tande. Man kunde lika gdrna tala till vaggarna
hemma. Det kdnns som att dldrerddet existe-
rar endast for att det foreskrivs i lagen.”

| vélfardsomradena soker &ldrerdden fortfarande
sin roll och haller pa att utveckla sina verksamhets-
former. Aldrerdden har en hel del uppgifter och te-
maomradena for de fragor som behandlas ar breda.
Kommuner som berors av de fragor som behandlas
ar fraimmande for manga eller till och med for alla
medlemmar av aldreraden.

Det framférdes dnskemal om att &ldreradens roll,
verksamhetsforutsattningar och paverkansmajlighe-
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ter skulle starkas och férenhetligas. For att kartlagga
situationen och inleda utvecklingsarbetet foreslogs
att aldrerddens ordférande skulle ha ett méte under
aldreombudsmannens ledning.

Kritik framférdes om att de fragor som behandlats
inte har berort de aldre. Politiska utnamningar har
inte alltid lett till sakkunskap om aldrefragor. Val-
fardsomradenas beslutsfattandesystem upplevdes
som sa byrdkratiskt att det ar svart att hitta paver-
kanskanaler. Det ansags vara viktigt att valfardsom-
radenas och kommunernas aldrerad inleder ett sam-
arbete. Minskningen av tjansterna och situationen
for aldre personer som bor pa landsbygden orsakade
oro.

| svaren framférdes dven berém och tillit till att verk-
samheten av valfardsomradenas aldrerdd kommer
att utvecklas med tiden. Informationsférmedling
fungerar bra nar dldrerddens foredragande deltar
i regionfullmaktige, vélfairdsomrddets styrelse och
ledningsgrupp och nar verksamhetsomradesdirek-
toren deltar i dldreradets méten.

"Viktig hjalp fran tjanstemannen har varit till-
ganglig for dldrerddet”

"Aldreradet informeras om atgarder som vid-
tagits och aldreradet far valmotiverade och
tydliga redogorelser till grund for beslut.”

Valfardsomradesreformen paverkade ocksa de fra-
gor som behandlas i de kommunala aldreraden.
Kommunerna uppdaterar sina lagstadgade program
och planer inom ramen for sina nya ansvar, vilket ald-
reraden kan fa mojlighet att paverka. Nar valfards-
omradenas dldrerdd inledde sin verksamhet har det
a andra sidan lett till press att dra ned pa verksamhe-
ten av de kommunala aldreraden.

Kommunernas aldrerad vill delta i beslutsfattandet i
fragor som berér de dldre och [amna utldtanden om
kommunernas planer sd att de dldres synpunkter kan
beaktas. Det féreslogs att kommunerna ska bedéma
konsekvenserna for de aldre vid beslutsfattandet.
Det gavs flera exempel om vélfungerande samarbete
med kommunen.
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"Samarbetet med stadens sakkunniga har
fungerat valdigt bra. Trots vara olika synpunk-
ter ar samarbetet kontruktivt och kommer att
fortsatta.

“Imatra aldrerad har en representant fran val-
fards- och stadsutvecklingsnamnderna och
ordféranden ar medlem i styrelsen. P4 detta
satt kan vi paverka dessa organ.”

"Aldrerddet har en bra stimning och vi pa-
verkar stadens angeldgenheter proaktivt och
med en positiv energi. Stadens olika verk-
samhetsomraden kontaktar aldreradet au-
tomatiskt och proaktivt redan vid drendenas
planeringsskede. Detta kraver ibland att vi
paminner aktivt om det. Avsikten ar ocksa att
allt oftare hdlla dldrerddets méten hos stadens
olika enheter, vilket framjar bekantheten och
dialogen pa ett naturligt satt.”

"Vid behov anordnas kommundirektorens fra-
gestund (om olika teman) i samband med ald-
reradets moten, och kommunstyrelsen har en
representant i dldreradet.”

"Motioner fran aldreradet och funktionsratts-
radet behandlas pa samma satt som fullmak-
tigemotioner.”

< "Vi haller arligen diskussionstillféllen med de

angransande kommunerna i var region. Var
egen aktivitet ar trots allt den viktigaste och
att folja med vad som sker i kommunen och
valfardsomradet.”

| kommentarerna uttrycktes oro om forhallningssat-
tet gentemot de dldre och om tillgangen till tjans-
ter. De dldre vill delta i utvecklingen av tjansterna.
For att de aldre ska ha en jamlik stéallning vad galler
tjdnsterna ska tjansterna utvecklas till att bli mer ald-
revanliga.

"...De dldre ska agnas sarskild omsorg och nar
tjanster utvecklas ska man fraga de aldre pa
vilket satt de 6nskar att tjansterna utvecklas.”

"Aldersdiskriminering ska bekdmpas. | synner-
het social- och hélsovarden bor vara klient-/
manniskoorienterad i stallet for organisations-
orienterad.”

"Mer mansklighet i beslutsfattandet! Aven be-
slutsfattarna blir aldre en dag.”’

Samarbetet mellan omradets aldrerad och arbetet
med kontaktytorna med valfardsomradena bor ut-
vecklas.
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4. SAMMANFATTNING

a basis av enkaten till valfardsomrddenas

och kommunernas éldrerad kan man kon-

statera att aldreraden inte har tillrackligt

bra mojligheter att paverka fragor som
berér de dldre. Det behdvs stod i utvecklingen av
verksamhetens strukturer, att 6ka den innehdllsmas-
siga kompetensen och att dka aldrerddens anseen-
de. Det finns stora skillnader i de olika aldreradens
verksamhetsforutsattningar. Resultaten har varit lik-
nande aven vid tidigare enkater (Manniskorattscen-
tret 2021).

Aldrerdden har bra verksamhetsmodeller som bér
spridas bland dldreraden genom att framja interak-
tionen. | dldrerdden finns valdigt mycket kunskap sa-
val om de éldres behov som om beslutsfattandet och
de kan darmed ta upp utvecklingsbehov och féresla
[6sningar till dem fér kommunerna och valfardsom-
radena.

Lagstiftningen som berér kommunernas dldrerad
(27 & i kommunallagen 410/2015) specificerar inte
till exempel urvalskriterierna for dldreradens med-
lemmar eller dldrerddens narmare verksamhetsfor-
utsattningar. Enligt dldreradens svar finns det skl
att lyfta fram behovet att bedéma synnerhet den del
av lagstiftningen som galler kommunala aldrerad
och fundera pa fordndringar som skulle kunna 6ka
effektfullheten av aldrerddens verksamhet och dar-
med forbattra dldrerdadens mojligheter att uppfylla
sina lagstadgade uppgifter.

Nar enkdten genomfordes hade valfardsomradenas
aldrerad nyligen inlett sin verksamhet. Samtidigt pa-
gick dven den omfattande reformen av social- och
hélsovarden. En av de viktigaste malsattningarna av
reformen var att trygga tillrackliga social- och hal-
sovardstjanster i det &ldrande samhillet. Aldre per-
soners andel av befolkningen har sedan en langre

Aldreréd
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tid varit rekordhog och fortsatter att 6ka under de
kommande decennierna. Enligt Institutet for halsa
och valfard har tillgdngligheten av social- och halso-
vardstjansterna for dldre redan under flera ar mins-
kat i synnerhet vad galler hemvaérd och serviceboen-
de med heldygnsomsorg och &r pa en alarmerande
lag niva i hela landet (Institutet for hélsa och valfard
2022, 2023). Det ar ocksa sarskilt viktigt for de aldre
att vélfardsomradenas &ldrerdd kan paverka beslut
om tillgangen till service i god tid.

Aldreréddens viktigaste uppgift ar att fora fram de
aldres synvinklar till beslutsfattandet. Enligt resulta-
ten deltar personer som fyllt 80 ar valdigt sallan i de
kommunala dldreradens arbete. | valfardsomradena
ar situationen ndgot battre. Enligt befolkningsun-
dersokningar blir problem med funktionsférmagan
och hélsan vanligare nar man fyllt 80 &r, och i synner-
het risken for minnessjukdomar ar klart hogre hos de
allra dldsta (Koskinen et al. 2022). Det ar ocksa mer
sallsynt hos de allra dldsta att skota sina darenden di-
gitalt (Statistikcentralen 2023). Det ar sarskilt viktigt
att kommunernas och valfardsomradenas aldrerad
forsdkrar sig om att de allra ldstas synpunkter kom-
mer fram i dldrerddens utldtanden och verksamhet.

Aldrerdden framférde en hel del 6nskemal om sam-
arbete med dldreombudsmannen. Detta ger goda
forutsattningar for inledning och fortsdttning av
samarbetet. Under sina tva forsta verksamhetsar har
aldreombudsmannen tréffat enskilda dldrerdd i olika
kommuner och valfardsomraden. Det har ocksa an-
ordnats gemensamma moten for olika kommuners
aldrerad samt tillstallningar dar bade kommunala
och vélfardsomradens aldrerad har deltagit. Dessa
gemensamma tillstallningar kommer att fortsatta pa
aldreombudsmannens initiativ och enligt enkatsva-
ren kan tillstdliningarna ocksd genomféras i samar-
bete med dldreraden.

Aldrerédden 2023
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BILAGA: ENKATBLANKETT

Enkat om aldrerddens paverkansmajligheter

Aldreinstitutet, dldreombudsmannen och Oppen férvaltning samlar in information om aldrerddens paverkans-
mojligheter i kommunernas och valfardsomradenas beslutsfattande. Samtidigt samlar man in information om
hurdant samarbete dldrerdden 6nskar ha med dldreombudsmannen. Vi ber er vanligen besvara enkaten nedan
senast 29.9.2023. Resultaten publiceras under den nationella dldrerddsdagen 8.11.2023.

1. Valj det alternativ som galler er. Ert dldrerad ar

D ett kommunalt aldrerad. Vilken kommun?

D ett valfardsomrades aldrerad. Vilket valfardsomrade?

Om ni ar medlem i bade ett kommunalt dldrerdd och ett vélfardsomrddes aldrerdd, vanligen fyll i en separat
enkat for bada aldreraden.

2. Hur ser ert dldrerads sammansattning ut? Valj alla parter som ar representerade i ert dldrerad for de
ordinarie medlemmarnas del.

[] Pensionarsorganisationer

[] Aldreorganisationer

[] Organisationer for personer med funktionsnedsattning
[] Veteranorganisationer

[] Ovriga organisationer, specificera:

L] Aldre personer (pd annat satt an till exempel via organisationer)

[] Personer med funktionsnedsattning (pa annat satt an till exempel via organisationer)
[] Férsamlingar

[ ] Kommunala fértroendevalda

[ ] Kommunala tjdnsteinnehavare. Fran vilka verksamhetsomraden?

[ valfsrdsomradets tjansteinnehavare. Fran vilka verksamhetsomrdden?

[_] valfardsomradets fortroendevalda

[] Ovriga instanser, specificera:

3. Tillvilka olika aldersklasser hor medlemmarna i ert dldrerad? Vilj alla alternativ som galler
era ordinarie medlemmar.

Ge en uppskattning om hur manga av medlemmarna i ert aldrerad tillhér aldersgrupperna nedan.

[ Under 45 ar
[] 45-64 ar
[] 65-80ar

[ ] Over 80 ar
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4. lvilken man anser ni att ert aldrerad har kunnat paverka i foéljande fragor som beror de dldre

i er kommun/ert valfairdsomrade? Vilj ett alternativ pa varje rad.

Plan for att stodja

den dldre befolkningen
som forutsatts av
aldreomsorgslagen

Utvdrdering om
huruvida socialtjansterna
ar tillrackliga och haller
tillrdckligt hog kvalitet
sasom forutsatts av
aldreomsorgslagen

Utveckling av social-
och hélsovardstjansterna

Digitala tjanster och
deras anvandning

Utveckling av
boende- och livsmiljon

Framjande av hobby-
och kulturverksamhet

Stod till de dldres motion
och utomhusvistelse

Framjande an psykiskt
valbefinnande

Projekt som beror
de aldre i kommunen

Tillgangen till fardtjanst

och allmanna kommuni-
kationer

Annat, specificera

I tillrackligt
stor man

[

O o o o o o o

[]

Aldreréd
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| relativt
stor man

L]

I A O I

[
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Inte fullt
tillrackligt

L]

I A O I

[

Inte alls
tillrackligt

L]

I A O I

[

Aldreréden

2023

Fradgan beror inte
det dldrerad som
jag ar medlem i

[

O o o o o o o

[]



Hurdant paverkansarbete behover ni mer stod i? Hurdant stéd behéver ni?

5. lvilka av kommunens eller vdlfardsomradets beslutande organ har representanter for dldreradet
deltagande- och yttranderatt?

DELTAGANDERATT Ja Nej Vet ej

Fullméktige [] [] []
Namnd, vilken/vilka?
[] [] []

Annat, specificera:

YTTRANDERATT

Fullmaktige (] L] L]
Namnd, vilken/vilka?
[] [] []

Annat, specificera:

6. Hurdant samarbete 6nskar ni mellan dldreradet och dldreombudsmannen eller har ni nagra 6nskemal
som giller dldreombudsmannens arbete? Aldreombudsmannen r en sjilvstindig och oberoende
myndighet som har till uppgift att framja de dldres stéllning och tillgodoseendet av de dldres
rattigheter. Aldreombudsmannens verksamhet inleddes i bérjan av ar 2022.
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7. Vilka andra fragor skulle ni annu vilja lyfta fram?

8. Vem besvarade enkaten?

[] Fragorna behandlades gemensamt i dldreradet

(] Aldreradets ordforande i samarbete med sekreteraren
[] Aldreradets ordforande

[] Aldreradets sekreterare

D En annan person, specificera:
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)

Aldreinstitutet

Enkat om aldreradens mojligheter att paverka kommunernas
och valfardsomradenas beslutsfattande

Aldreréden &r lagstadgade paverkansorgan i kommunerna och vilfardsomradena. Aldrerdden har till
uppgift att den aldre befolkningens maojligheter att vara delaktiga i och paverka beslutsfattandet.
Tyngdpunkten av verksamheten av valfardsomradenas adldrerad ligger pa social- och halsovardstjans-
terna for dldre. | kommunerna formedlar dldreraden de aldres synpunkter till planeringen, beredning-
en och uppféljningen av fragor som férknippas med boende, rérlighet, delaktighet, livsmiljo samt
valfard och halsa.

Aldreinstitutet, dldreombudsmannen och Oppen férvaltning utreder med denna enkit hurdana pa-
verkansmojligheter dldreraden anser sig ha i kommunernas och valfardsomradenas beslutsfattande.
Samtidigt samlade man dven in information om hurdant samarbete dldrerdden 6nskar ha med aldre-
ombudsmannen.

Enkatresultaten kan utnyttjas for utveckling av aldreradens verksamhet och deras samarbete med
aldreombudsmannen.

- .
: ) Op pen . Vanhusasiavaltuutettu
« forvaltnin g Aldreombudsmannen
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